
Wat heeft de regering voor jou in petto?

MEER DAN EEN MILJARD 
BESPAREN IN  

DE SOCIALE ZEKERHEID
Ben je langer dan een jaar werkloos of ben je bruggepensioneerd, dan zal je 

pensioen nog maar berekend worden op het minimumloon (ipv op je laatste loon). 

Dit is een aanval op de vrouwen, aangezien zij vaak onvolledige loopbanen hebben.

Voor een arbeid(st)er betekent dit honderden euro’s minder pensioen op jaarbasis!

Wanneer je zwanger wordt zal je werkgever je aangepast werk moeten geven, 

ipv je direct van het werk te verwijderen. Anders krijgt hij een boete. 

Maar wat betekent dit als je bijv. met voedingswaren werkt? 

Dat je van afdeling zal moeten verhuizen? 

In de praktijk zal dit de discriminatie tegenover zwangere vrouwen nog doen toenemen.

Je zal minstens een jaar moeten gewerkt hebben voordat 

je recht hebt op ziekte-uitkeringen. 

Begin je als jongere te werken, dan zal je 

dus dubbel gestraft worden: de regering 

vermindert niet alleen jouw minimumloon, 

maar ontzegt je daarnaast het recht op 

ziekte-uitkeringen.

â

â

De regering zoekt het geld opnieuw in de sociale zekerheid.
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WAT KAN JIJ DOEN OM 
DIT TE VERHINDEREN?

Samen kunnen we strijden 
voor jouw rechten. 

Want samen zijn we sterk! 

Praat hierover met collega’s en vrienden. 
Leg hen uit wat de plannen van de regering zijn,  
en bouw op die manier mee aan het draagvlak tegen 
deze asociale maatregelen. 

Sluit je aan bij het verzet tegen deze maatregelen 
en volg de informatie van jouw vakbond.  
     Zo krijg je nog meer up-to-date informatie en  

kan je deelnemen aan info-momenten.

Doe mee aan de 
oproep tot acties:  
Neem deel aan  
onze mani festaties  
en stakingen. 

â
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Als jij niet akkoord gaat met deze maatregelen
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